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 نيــفين جــامع 
 ، القاهرة  الزمالك -ش العادل أبو بكر  10
 +201279888879تليفون :   |  24/11/1963 :تاريخ الميلاد

 

 
 

 للتحديات   حلول  ووضـع  ،الإقتصـادي   و  التمويلي  والمصـرفي  السـياسـات   صـياة   مجالات  في  ً  عاما   35أكثر من    خبرة

ــرال علط تطبيز حزب وبرامع دعب وتنمي  وتطوير  و  الإنتاجي ،  القطاعات   تواجه  التي ــ يرة  الإشـ ــروعات الصـ المشـ

، ودعب عمليات التكامل الإقتصـاد  علط المسـتويين  لتنمي  الصـناعي  وتحفيز الصـادرات ، ووضـع سـياسـات اوالمتوسـط 

 . لمؤسسات والجهات الدولي  المانح الإقليمي والدولي، والتنسيز مع ا

 

 ش لتها:المناصب التي 
 وزير التجارة والصناع    2022أةسطس   -  2019ديسمبر 

والص يرة    2023ر  ـــــيناي  - 2016بر ــنوفم المتوسط   المشروعات  تنمي   لجهاز  التنفيذ   الرئيس 
 ومتناهي  الص ر )الصندوق الاجتماعي للتنمي  سابقا ( 

المركز     2016بر ــنوفم  -  2012اةسطس   القطاع  بالصندوق  رئيس  الص يرة  المشروعات  لتمويل 
 الاجتماعي للتنمي  

 الصندوق الاجتماعي للتنمي   –رئيس قطاع الإقراض المباشر   2012طس  ـــأةس -  2005يناير 

 ( ً  مدير ببنك الكويت الوطني )الوطني المصر  سابقا    2004 ديسمبر -  1998ديسمبر 

بنك أبو ظبي الإسلامي )الوطني للتنمي  سابقا ( أخر منصب رئيس    1998مبر ـديس -  1986أكتوبر 
 قسب بقطاع الإستثمار 

 

   برز الإنـجازات المهني : أ

 (:2022اةسطس  - 2019)ديسمبر  -التجارة والصناع   وزيرة ❖
 

 

ــلعي  ةير البترولي  وتطوير برنامع   ▪ ــادرات السـ ــات  التحفيزي  لتنمي  الصـ ــياسـ ــع عدد من السـ ــاندة  وضـ المسـ

  تســوي   من خلال   بما يتناســب مع الت يرات الإقتصــادي  الدولي  للقطاعات التصــديري  المســتهدف   التصــديري 

تحقات  اندة التصـديري  مع التركيز  ،  للمصـدرين  المتأخرة  المسـ تفيدة من برامع المسـ يع قاعدة المنتجات المسـ توسـ

ــاندة المقدم  ل،  المرتفع ي  ذات القيم  المضــاف   علط القطاعات الصــناع ــب  المس لصــادرات الموجه   زيادة نس

ــاهب    مما ،  للدول الإفريقي  ــدير ، لتتجاوز  قيم   ســ ــبوق  في معدلات التصــ في تحقيز قفزة  تاريخيه ةير مســ

 .  2021بنهاي  عاب  مليار دولار أمريكي  30الصادرات المصري  ةير البترولي  
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  تحقيز  الصل  بتحفيز زيادة نسب  المكون المحلي بالإنتاج الصناعي مما ساهب فيوضـع عدد من السـياسات ذات  ▪

ــناعي  نمو معدل ــب     ،2020/2021  المالط  العاب  خلال%  6.5  ص ــاهم وبنس   الناتع في%  17  بل ت نحو  مس

 . لاجمالطا المحلط
 

وتطوير المدن   الإشـــــرال علط صـــــياة  الحلول للتحديات التي تواجه القطاعات الإقتصـــــادي  ذات ا ولوي  ▪

 .الصناعي  المتخصص 
 

لطرح التراخيص  تراخيص لمنتجات إســــتراتيجي  ووضــــع قواعد وضــــوابط وإجرا ات م حددة أول من أتاح   ▪

 للصناعات الثقيل . 
 

  المساندة التصديري   برنامع  إطار  التصنيع المحلي بسياسات التصدير فيأول من قاب بربط إستراتيجيات تعميز   ▪

من خلال وضــع عدد من الســياســات والحوافز التصــديري  المرتبط  بصــورة مباشــرة بنســب المكون المحلي 

   بالمنتجات المستحق  للمساندة.
 

 الموقل الوبـائي العـالمي فيالـذاتي خلال تطورات    التوريـد والاكتفـا   ســـــلســـــلـ   المســـــاهمـ  في تـأمين ▪

 عدد من القرارات التي إسـتهدفت أولوي  توفير المنتجات والسـلع الإسـتراتيجي    خلال إصـدارمن    2020عاب    

اهم    اندة  القطاعات الصـناعي  ا كثر تأثرا  جرا  ا زم  والمسـ وق المحلي، وكذا دعب الجهود المبذول  لمسـ للسـ

 لدعب العمال  المتضررة. ط علط الموارد المالي  للدول   في تخفيل الض
 

الصـناعي  التي مر علط    وإعادة طرح ا راضـيالمسـاهم  في التصـد  لظاهرة إسـت لال ا راضـي الصـناعي    ▪

 وإعادة تخصيصها للمستثمرين الجادين. لب يتب الإستفادة منها  عاما   20فترات زمني  تصل إلط تخصيصها 
 

إعـادة هيكلـ  جهـاز التمثيـل التجـار  وإعـادة توزيعـه بمـا يتنـاســـــب مع أهـدل وخطـ  الـدولـ  لزيـادة الإســـــتثمـار   ▪

 ا جنبي وزيادة حجب الصادرات المصري .
 

ــبو في دبي في يناير   ▪ ــر  متميز في منتدي أكسـ ــر العربي  بجناح مصـ ــارك  جمهوري  مصـ بدول     2022مشـ

شـهور حقز خلالها الجناح المصـر  أعلط معدل للزيارات الرسـمي  علط مسـتوي    6إسـتمر لمدة ث  الإمارات حي

ــتوي   ــائحين ا جانب بالإضــاف  إلط حصــوله عل الترتيب الثالث ضــمن ا جنح  علط مس ــا  الدول والس رؤس

 العالب.

 

وبا خص منظمـ  التجـارة العـالميـ  في جنيل    تمثيـل جمهوري  مصـــــر العربيـ  في إجتمـاعات التجـارة الخـارجيـ  ▪

 .2022في يوليو 
 

في إطار مبادرة حياة كريم  وتخصـــيص التمويل    يوضـــع برنامع لتطوير وتنمي  ا نشـــط  الإقتصـــادي  للقر ▪

 اللازب لتطوير تلك ا نشط  من خلال جهاز تنمي  المشروعات المتوسط  والص يرة ومتناهي  الص ر. 
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 تمثيل جمهوري  مصر العربي  نياب  عن سيادة رئيس الجمهوري  في إجتماعات التجارة الخارجي  لدول أفريقيا. ▪
 

تمثيل جمهوري  مصـر العربي  نياب  عن سـيادة رئيس الجمهوري  في منتدي سـان بطرسـبرج الاقتصـاد  الذي  ▪

 .2022عقد في يونيو 

 

 المصر  لتنمي  الصادرات أثنا  فترة تولي وزارة التجارة والصناع .توليت رئاس  الجمعي  العمومي  للبنك  ▪
 

 -عضو مجلس إدارة في الهيئات التالية بصفتي الوظيفية:  ▪

 المجلس ا علط للتصدير. ✓

 مجلس إدارة صندوق تنمي  الصادرات. ✓

 لقناة السويس. الاقتصادي مجلس إدارة هيئ  المنطق   ✓

 العمراني .مجلس إدارة هيئ  المجتمعات  ✓

 مجلس إدارة هيئ  الدوا  المصري . ✓

 

الصـ ر )الصـندوق الإجتماعي   ومتناهي  والصـ يرة المتوسـط  المشـروعات  جهاز تنمي  ❖
 (:2022 - 2005) -(( سابقا  )للتنمي  )

 

جهاز تنمي  المشـروعات المتوسـط  والصـ يرة ومتناهي  الصـ ر )الصـندوق الاجتماعي للتنمي  سـابقا ( هو الجه  

المنوط بها دعب وتنمي  قطاع المشـروعات المتوسـط  والصـ يرة ومتناهي  الصـ ر في مصـر من خلال دعب بيئ   

ا عمال في مصـر وتوفير كاف  سـبل دعب هذا القطاع الحيو  ويقوب الجهاز بتوفير مجموع  متكامل  من الخدمات 

متوســط  والصــ يرة ومتناهي  في الناتع  المالي  وةير المالي  التي تســتهدل تعظيب مســاهم  قطاع المشــروعات ال

 .القومي بالإضاف  إلط أن جهاز تنمي  المشروعات منوط به تنمي  ريادة ا عمال في مصر

مســتقل  يترأس مجلس إدارتها الســيد الدكتور رئيس مجلس الوزرا    جهاز تنمي  المشــروعات هو هيئ  إقتصــادي 

ــاف  إلط نخب  متميزة من خبرا  القطاع الخاص في  ــادي  بالإضـ ــويته وزرا  المجموع  الاقتصـ ــب في عضـ ويضـ

 -: وفيما يلي ملخص  هب الإنجازات المجالات المرتبط  بأعمال جهاز تنمي  المشروعات، 

الص ر  ❖ ومتناهي   والص يرة  المتوسط   المشروعات  تنمي   لجهاز  التنفيذ   الرئيس 
 (:2023يناير  - 2016)

 

وهو    2016كون أول أمين عاب للصــندوق الاجتماعي للتنمي  من داخل المؤســســ  فط نوفمبر      تب اختيار ▪
 .أعلط منصب تنفيذ  في الصندوق الاجتماعي

 

للتنمي  ليصـب  جهاز تنمي  المشـروعات المتوسـط  والصـ يرة    عملي  إعادة هيكل  الصـندوق الإجتماعيقيادة   ▪
 متناهي  الص ر.
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 .كون أول رئيس تنفيذ  لجهاز تنمي  المشروعات المتوسط  والص يرة ومتناهي  الص ر   اختيار ▪
 

قانون تنمي  المشــروعات المتوســط     بالإشــرال علط كاف  مراحل صــياة  وعرض ومناقشــ  وإعتماد قمت  ▪

 والص يرة ومتناهي  الص ر.
 

 علط صياة  الإستراتيجي  الوطني  للمشروعات الص يرة وريادة ا عمال.الإشرال  ▪
 

الإشـــــرال علط تنفيـذ مجموعـ  من المبـادرات التمويليـ  التي تســـــتهـدل تحقيز التمكين الاقتصـــــاد  للمرأة  ▪

ريح  جديدة بالإضـاف  إلط تمكين الشـباب   ر فكر ريادة ا عمال في مصـر للعمل علط خلز شـ والعمل علط نشـ

 من أصحاب المشروعات الص يرة المؤهلين تأهيل علمي يمكنهب من إقام  مشروعات ناجح .
 

قمت بتمثيل جهاز تنمي  المشـروعات في عضـوي  العديد من الشـركات التي يسـاهب فيها الجهاز مثل: شـرك   ▪

التأمين التكافلي "ممتلكات ومسـئوليات"، شـرك  ريفي للتمويل متناهي الصـ ر، بالإضـاف  إلط عضـويتها في 

 مجلس إدارة شرك  التأجير التمويلي المملوك  لبنك التنمي  الصناعي .

 

الصندوق الاجتماعي للتنمي    -رئيس القطاع المركز  لتمويل المشروعات الص يرة   ❖
 ( 2016نوفمبر  - 2005)يناير 

خلال الفترة من  سـاهمت  و  ،2013ترأسـت القطاع المركز  لتمويل المشـروعات الصـ يرة بالصـندوق عاب   ▪

 عادلي  ما  وهو    همليار جني  10.5قيمته  بما  الصـــ يرة    للمشـــروعات تمويلات  في ضـــخ    2016حتط    2013

 .2016% من إجمالي التمويلات التي تب ضخها منذ نشأة الصندوق حتط نهاي  عاب 52
 

سـاهمت في إعداد وإعتماد اول سـياسـ  إئتماني  للصـندوق الاجتماعي للتنمي  كما أشـرفت علط عملي  تحديث   ▪

 تلك السياس .
 

ــروعات   ▪ ــتهدل تنويع قنوات التمويل التي تقوب بتقديب خدمات تمويلي  للمشـ ــات تمويلي  تسـ ــياسـ ــعت سـ وضـ

الص يرة حيث قامت بإعداد وتصميب وتنفيذ آلي  الإقراض المباشر والتي من خلالها قاب الصندوق الاجتماعي  

 للتنمي  بتمويل أصحاب المشروعات الص يرة من خلال فروعه مباشرة.
 

 الإقراض المباشر.أشرفت علط تصميب وتنفيذ كاف  برامع الحاسب الآلي الخاص  بتنفيذ عمليات  ▪
 

بوضـع وتنفيذ سـياسـات تسـويقي  تسـتهدل زيادة عدد البنوك المتعامل  في تمويل المشـروعات الصـ يرة حيث  قمت   ▪

نجحت في ضــب مجموع  من بنوك القطاع الخاص للعمل في مجال تمويل المشــروعات الصــ يرة مما ســاهب في  

 . 2013زيادة قنوات التمويل المتاح  للمشروعات الص يرة حيث بدأت في تنفيذها عاب  
 

علط عملي  تصـميب وتنفيذ مجموع  من البرامع التمويلي  المتوافق  مع أحكاب الشـريع  الإسـلامي  ليتب  أشـرفت  ▪

ر بتمويل من البنك   لإسـلامي للتنمي   اتنفيذها من خلال القطاع المصـرفي وكذا من خلال آلي  الإقراض المباشـ

 .بهدل جذب أكبر شريح  ممكن  من أصحاب المشروعات الص يرة
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ــروعات الإبتكاري    ▪ ــتهدل دعب المشـ ــميب وتنفيذ آلي  تمويل رأس المال المخاطر التي تسـ ــرفت علط تصـ أشـ

 جه  حكومي  في مصر تدعب هذه المشروعات. كأولوالشركات الناشئ  
 

ات المالي  ةير المصـرفي  بتمويل المشـروعات الصـ يرة من خلال  ▪ سـ تهدل قياب المؤسـ قمت بوضـع وتنفيذ تسـ

 أدوات تمويلي  تتناسب مع إحتياجات هذه المشروعات.
 

 علط تعظيب محفظ  تمويل المشروعات الص يرة في الصندوق الاجتماعي للتنمي .عملت  ▪
 

شـــاركت في كاف  المفاوضـــات التي تتب مع المؤســـســـات التنموي  الدولي  والإقليمي  )مثل البنك الدولي، بنك   ▪

الإسـتثمار ا وروبي، الوكال  الفرنسـي  للتنمي ، البنك الإسـلامي للتنمي ، بنك التنمي  ا فريقي، صـندوق خليف ،  

 الص يرة في مصر.......( لجذب موارد مالي  يتب من خلالها تمويل المشروعات 
 

 (2004 ديسمبر - 1998بنك الكويت الوطني "الوطني المصر  سابقا " )ديسمبر  ❖
 

قمت خلال كما    Retail Bankingفي بنك الكويت الوطني إدارة التجزئ  المصـرفي     يأثنا  فترة عملأنشـأت   ▪

تلك الفترة بتصــميب والإشــرال علط تنفيذ وتطبيز مجموع  متنوع  من قروض التجزئ  المصــرفي  بالإضــاف   

كاف  الإجرا ات الداخلي  والتدريب وتصـميب برامع الحاسب الآلي الخاص  بقروض التجزئ   إلط الإشـرال علط  

 المصرفي  مما كان له أثر كبير في تعظيب ربحي  البنك في تلك الفترة.
 

ديســـــمبر    -  1986بنـك أبو ظبي الإســـــلامي "البنـك الوطني للتنميـ  ســـــابقـا " )أكتوبر   ❖
1998): 

 

ببنك أبو ظبي الإســلامي حيث عملت في عدة إدارات وأقســاب بالبنك حتط  العمل  المهني  من خلال   يبدأت حيات ▪

 وصلت إلط منصب رئيس قسب بقطاع الإستثمار.
 

 -: عضو مجلس إدارة من ذو  الخبرة في
 

 شرك  مصر للتأمين.رئيس مجلـس إدارة ةير تنفيذ  ل ▪
 

 المال المخاطررئيس مجلس إدارة ةير تنفيذ  لشرك  مصر لرأس  ▪
 

 عضو مجلس إدارة الشرك  القابض  للصناعات ال ذائي . ▪
 

 بنك التنمي  الصناعي .عضو مجلـس إدارة  ▪
 

  .شرك  اياد  للإستثمار والتنمي  ▪
 

 الشرك  المصري  للتأمين التكافلي "مسئوليات وممتلكات". ▪
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 شرك  فيصل للأستثمار. ▪
 

 الشرك  القابض  للصناعات المعدني   ▪
 

 (.2023بنك البرك  )أنتهت في مارس  ▪
 

ًً في الحكومة المصرية  من أكثر  عن مصر في قائمة فوربس تم إختياري   ▪  . 2019عام  القيادات تأثيراً
 

 .عدة مرات كأحد أهم الشخصيات النسائية تأثيراً في الأقتصاد الوطني والعربي تم إختياري ▪
 

 - المؤهلات العلمي : 
 .1984 -جامع  القاهرة  -شـعب  محاسب   -بكالوريوس تجارة  ▪

ــرفي  وأعمال الإئتمان ▪ ــط  المصــ ــل  علط العديد من الدورات التدريبي  في مختلل ا نشــ ــتثمار    حاصــ والإســ

 .والتوريز
 

***************************************** 


